
 

RECRUTEMENT D’UN INFIRMIER DE NUIT EN UNITE DE SOINS 

CONTINUS 

DEFINITION DU POSTE 

 

Infirmier(e) de nuit, notre priorité, prendre soin de 
vous 

 
L’Institut Bergonié, une véritable académie pour la formation aux meilleures 
pratiques de soins en cancérologie (tutorat, cours, ateliers, conférences, 
formation continue).  

 Un accompagnement personnalisé à votre arrivée vous permet 
de compléter votre passeport personnel de compétences 
spécialisées. 

 Infirmier(e) de nuit, vous bénéficiez de 230 jours de repos sur 
l’année, d’avantages sociaux et de la rémunération des centres 
de lutte contre le cancer.  

 La qualité de vie du personnel de nuit est une priorité 
institutionnelle.  

 Jamais seul(e) en poste vous prenez soins d’un secteur de 6 
patients en binôme avec une IDE, un médecin de garde sur place 
et un MAR d’astreinte 

 
Profil attendu : 

• Diplôme d’Etat Infirmier 

• Connaissances et expérience en Unité de Soins Continus ou 
critiques souhaitables 
 

             Type de contrat : Durée indéterminée à partir du 1er septembre 

 

            Principales activités : 

 Prise en charge globale des patients nécessitant une surveillance 
continue et/ou une surveillance post-opératoire après chirurgie 
lourde 

 Réalisation des soins et examens spécifiques à la population 
accueillie dans le respect de la qualité et la sécurité  

 Gestion des dispositifs médicaux de surveillance 
 Collaboration avec le médecin de garde dans la mise en œuvre 

institutionnelle de la chaîne de survie 
 Utilisation des outils informatiques de traçabilité, de surveillance, 

armoires pharmaceutiques connectées, dossier patient… 



 

 Veille permanente de la conformité des vigilances : 
identitovigilance, hémovigilance, matériovigilance et 
pharmacovigilance 

 
 
Organisation du travail : 
Amplitude de travail 12h 
Horaires : 19h30-7h30 et 20h-8h 
17 jours de congés annuels par an + congés de fractionnement 
Droits conventionnels à congés supplémentaires : enfants malades, 
évènements familiaux,… 
 
 
Rémunération 2373,25€ brut/mois + primes de nuit + indemnités 
dimanche et fériés + Prime Ségur 1 & 2 (245,30€ + 76,65€ brut/mois) + 
Prime de soins critiques (130 € brut/mois) 
 
De nombreux avantages :  
 Parking  
 Avantages sociaux 
 Mutuelle 
       Restauration sur place 
 Prime vélo 
 Participation à l’abonnement TBM 
 

Pour nous rejoindre adressez vs candidatures écrites (lettre de motivation et 
CV) à la direction des ressources humaines ou par mail à : 
bergonie.recrutement@bordeaux.unicancer.fr 

 
 


