
DATES

GROUPE

DURÉE

TARIF

 PUBLIC
 > Manager au sein de structures du secteur de la santé Directeur, président de CME, 

doyen ou tout autre acteur de la gouvernance.

      PRÉ-REQUIS
 > Être en responsabilité dans le pilotage d’un établissement de santé ou          

médico-social

 OBJECTIFS
 > Adopter une posture de dirigeants et développer ses aptitudes au management 
 > Sensibiliser les directeurs, les responsables médicaux et Cadres à la prévention et 

gestion des conflits par le recours à la conciliation et à la médiation
 > Permettre à chacun de qualifier son management et renforcer son leadership
 > Mesurer l’importance de la question de la personnalité, de la posture et de la 

pratique managériale (3P)
 > Appréhender les relations et les enjeux avec l’Université et leurs acteurs
 > Mieux appréhender les défis et les démarches en Santé publique

 CONTENU DE LA FORMATION
 > Les images fondatrices du management, notamment dans la littérature et la 

philosophie
 > Les conditions d’un management efficace (responsabilisant, impliquant et 

bienveillant) dans une gouvernance équilibrée et respectueuse
 > La santé publique ou comment répondre aux besoins de santé des populations
 > Les dispositifs de Médiation et de Conciliation (présentation et retours 

d’expérience)
 > L’Université devient-t-elle un partenaire majeur pour les établissements de santé

 MÉTHODES ET MOYENS PÉDAGOGIQUES
 > Exposés théoriques
 > Mises en situation (cas concrets)
 > Tours de table

15 
PERSONNES

2,5 JOURS 

1300€
 

(REPAS COMPRIS)

SÉMINAIRE ACTION POUR UN MANAGEMENT INNOVANT 
ET ENGAGÉ DES ÉTABLISSEMENTS DE SANTÉ

10,11
et 12 (MATIN)

AVRIL 2024

COORDINATEUR
Nicolas PORTOLAN, 
Directeur Général Adjoint

INTERVENANTS
Danièle TOUPILLIER,
Médiatrice Nationale

Michel LAFORCADE,
Consultant, 
Ex Directeur Général de l’ARS 
Nouvelle-Aquitaine

Pr Roger SALAMON, 
Ex Directeur de l’ISPED, 
PU-PH

Pr Olivier CLARIS, 
Président CME des Hospices 
civils de Lyon

Pr Manuel TUNON DE LARA, 
Ex Président de la Conférence des 
Présidents d’Université, 
PU-PH

Frédéric PIGNY
Directeur Général du Centre 
hospitalier de Mont de Marsan


